
RAPPORT D’ACTIVITÉ  

GHT NAVARRE - CÔTE BASQUE 

LES  

CHIFFRES  

CLÉS

2024



2   I    R A P P O RT  D’ AC T I V I T É  2 0 24  �  G H T  N AVA R R E- C ÔT E  B A S Q U E

Centre Hospitalier de la 

Côte Basque (CHCB)  

Site de Saint-Léon  

Bayonne

Centre 

Hospitalier de 

la Côte Basque  

(CHCB)  

Site de Saint-

Jean-de-Luz

Centre 

Hospitalier de 

Saint-Palais 

(CHSP)

L’EHPAD 

Larrazkena 

d’Hasparren

Cam de Prats  

Bayonne

L’EHPAD  

Jean 

Dithurbide  

de Sare

L’établissement Public 

de Santé de Garazi  

(EPS Garazi) 

CARTE DES ÉTABLISSEMENTS MEMBRES 

DU GHT NAVARRE CÔTE BASQUE
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Le GHT (Groupement Hospitalier de Territoire) est 

constitué de trois établissements publics de santé 

(établissements parties au GHT) et de deux EHPAD 

publics autonomes (établissements associés au GHT) :

 �Le Centre Hospitalier de la Côte Basque (CHCB);

 �Le Centre Hospitalier de Saint-Palais (CHSP);

 �L’ É tablissement Public de Santé de Garazi (EPS Garazi) ;

 �L’EHPADJean Dithurbide de Sare;

 �L’EHPAD Larrazkena d’Hasparren;

Ces établissements sont en direction commune.
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ACTIVITÉ ET FRÉQUENTATION

Répartition en lits

408
Lits et places  

de médecine

Dont 105  en HDJ

140
Lits et places  

de chirurgie

Dont  25 en HDJ

35
Lits et places  

d’obstétrique

205
Lits et places  

de psychiatrie

Adultes :  123  hospitalisations  

et 50  HDJ 

Enfants :  8 hospitalisations  

et 32 HDJ

lits et places1281

1054

227

6
Places en Hospitalisation  

à Domicile (HAD)

70
Lits et places en  

Soins Médicaux et de 

Réadaptation (SMR)

Dont 15  en HDJ

150
Lits et places en Unités 

de Soins de Longue Durée 

(USLD)

267
Lits et places d'hébergement  

en établissements 

pour Personnes Agées 

Dépendantes (EHPAD)

Lits d’hospitalisation 

complète

Places d’Hôpital 

de Jour (HDJ)
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Consultations et hospitalisations

Origine géographique des patients (MCO)

Consultations 

externes 

Séjours et 

séances

Naissances

Pyrénées-Atlantiques72,6%

24,6%

2,28%

0,39%

Landes

Autres départements  

hors région Nouvelle-Aquitaine

Autres départements 

Nouvelle-Aquitaine

408 687 82 7262 085

Séjours (RSS)
dont séjours 

ambulatoires
Journées

Médecine 73 667 53 567 103 489

Chirurgie 11 295 4 095 42 874

Obstétrique 3 132 673 12 692

Total 88 094 58 335 158 692

dont le territoire de santé Navarre 

Côte Basque : 66,9 %
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Urgences

60 427
Passages aux 

urgences

SAMU SMUR

165
Passages 

par jour

Appels 

entrants

Sorties 

terrestres

Sorties 

aériennes

Sorties 

maritimes

Dossiers de 

régulation

202 242
3 636

568

3

124 882

Nombre de passages

% des passages 

donnant lieu à une 

hospitalisation

Urgences adultes 40 026 38,09%

Urgences Pédiatriques 12 196 31,94%

Urgences Obstétriques 8 205 30,32%

Soit, en  

moyenne

   35,7%
d’hospitalisations

dont
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Activités médico-techniques

Équipements

INTERVENTIONS 

B LOC OPÉRATOIRE

EXAMENS 

D’IMAGERIE

ACTES EN 

BIOLOGIE

Interventions programmées

Interventions rajoutées

Interventions urgentes

Interventions dans l’unité de 

chirurgie ambulatoire

Salles de bloc opératoire

Places de chirurgie  

ambulatoire

Salles de radiographie

Salle d’imagerie  

interventionnelle

Salles de surveillance  

post-interventionnelle

Postes de réveil

Scanners 

IRM 1,5 et 3 teslas

Gamma caméras

TEP scan

Mammographe avec 

tomosynthèse

Actes de radiologie conventionnelle

Scanners

IRM

TEP

Actes de radiologie interventionnelle  

(dont 99 thrombectomies)

Actes hors nomenclature

Actes d’oncogénétique

68%

11%

21%

41%

14

23  

4

1  

2  

24

3

3

4

1

1  

40 810

32 200

17 041

6 593

2 147

37 580

1461

17 968

126 184

2 030 531

PLATEAU TECHNIQUE ÉQUIPEMENTS 

BIOMÉDICAUX LOURDS

dont

et
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RECHERCHE CLINIQUE

ÉTUDES CLINIQUES AU CHCB 

EN FILE ACTIVE dont   

PATIENTS SUIVIS AU CHCB 

DANS LES ÉTUDES CLINIQUES 

EN FILE ACTIVE dont  

26%  É tudes promotion industrielle  

37%  É tudes promotion académique  

37%  É tudes promotion institutionnelle

Nouveaux patients inclus en 2024

Nouvelles études ouvertes en 2024

Études interventionnelles (RIPH 1 & 2)

Publications scientifiques

SERVICES CLINIQUES IMPLIQUÉS24

232

3892

49

207

55

300

5058

Patients suivis dans des études 

interventionnelles (RIPH1&2)

File active par type de promoteur - N=300

111

77

112
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RESSOURCES HUMAINES

Personnel  

non-médical

Personnel  

médical

Personnel 

de direction 

et personnel 

administratif

358

Personnel des 

services de soins2 692

Apprentis6

Personnel 

médico-

technique
161

Personnel 

technique et 

ouvrier

362

Personnels 

éducatifs et 

sociaux

64

Praticiens 

Hospitaliers289

Praticiens 

contractuels89

Assistants 

Spécialistes19

Attachés15

Internes82

Médecins 

du travail
2

3643 509
(456 ETP)(3481,65ETP)
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FORMATION

CFPS

IFSI

CESU64A

IFAS IFMEN

38  

� lèves en formation

12  

é tudiants

308  

é tudiants en soins 

infirmiers

1517
Apprenants formés  

(1357  agents GHT  

+ 160 extérieurs à  

l’établissement)

1690
Apprenants formés  

(742 agents GHT,  

596 ex térieurs

+ 352 étudiants)

le Centre de Formation des 

Professionnels de Santé

le Centre d’Enseignement 

des Soins d’Urgence 64A

Institut de 

Formation en Soins 

Infirmiers

Institut de 

Formation des 

Aides-Soignants

Institut de Formation 

de Manipulateurs 

en Électroradiologie 

Médicale (CHU Bordeaux)

BUDGET ET FINANCES

Opérations de travaux majeures

Autres opérations de travaux

Autres équipements médicaux

Dont équipements lourds

Autres équipements non médicaux

Autres opérations de systèmes d’information

 4 105 631 € 

 1 938 860 € 

 4 173 328 € 

 1 929 506 € 

921 294 € 

1 723 321 €

INVESTISSEMENTS  12 862 434 € 

RECETTES T2A 2024 (MCO) BUDGET PRINCIPAL 		  216 879 365,43€
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LOGISTIQUE

965  

� onnes d'ordures ménagères et  

129  

Tonnes de déchets de soins à 

risques infectieux traités

Marchés publics  Achats  

(tous secteurs confondus)  

180

� archés passés en 2024 dont

73
par des centrales nationales :  

Uniha, Resah,...

110 517  

� ignes de commande passées et  

40 572  
factures traitées

100
� éhicules et

959 632  

kms parcourus

1 004 147  

� epas distribués

1 857  

Tonnes de linge 

traitées

Transports Restauration

Blanchisserie Déchets
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Consultations et hospitalisations

Consultations 

externes 

Séjours et 

séances

Naissances

36 700 9 034 350

Hospitalisation complète 

(séjours)
Séjours ambulatoires

Médecine 4 251  1 469

Chirurgie 682 2 177

Gynéco-Obstétrique 424 31 

Total 5 357 3 677

Répartition en lits

Lits et  

places73

Lits de médecine

Places en hôpital de jour  

de médecine

Lits de chirurgie

Places de chirurgie 

ambulatoire

Lits d’obstétrique - maternité

Lits de surveillance continue 

(usc)

Places en unité 

d’hospitalisation de courte 

durée (uhcd)

35

3

12

8

7

4

4

ACTIVITÉ ET FRÉQUENTATION
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RESSOURCES HUMAINES

BUDGET ET FINANCES

235 33

INVESTISSEMENTS 651 490 €

 RECETTES 	 TOTAL DES PRODUITS 

 DÉPENSES 	 TOTAL DES CHARGES

31 385 144 €

31 117 632 €

10 460 24%
Passages aux 

urgences

d’hospitalisations

dont  

4 internes

dont

Radiologie

Urgences

Scanners IRM

10 094 6 144

Personnel  

non-médical

Personnel  

médical

Origine géographique des patients (MCO)

53%  Navarre Côte Basque

43% Béarn et soule

  2%  Landes

  2%  Hors région 
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Répartition en lits

Consultations et hospitalisations

Lits et  

places

lits de soins médicaux et de 

réadaptation

lits d’EHPAD d’Hébergement 

permanent

lits de médecine

places d’Hébergement 

temporaire

places d’Hébergement 

temporaire d’urgence

Dont
242

30

191

14

5

2

Consultations jours 

d’Hospitalisation 

en SMR

 jours 

d’Hospitalisation  

en Médecine

5 700 10 566 3 986

ACTIVITÉ ET FRÉQUENTATION
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RESSOURCES HUMAINES

BUDGET ET FINANCES

INVESTISSEMENTS  558 831 € 

219 6

Personnel  

non-médical

Personnel  

médical

17 660 922 €

17 230 922 €

Dont

journées réalisées  

en EHPAD

journées d’hébergement 

permanent

journées d’hébergement 

temporaire

63 220
62 138

1 182

 RECETTES 	 TOTAL DES PRODUITS 

 DÉPENSES 	 TOTAL DES CHARGES

Origine géographique des patients (MCO)

98,2%  Pyrénées-Atlantiques

1,2% Landes

0,3%  Autres départements région NA

0,3%  Hors région 
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Places9081 �ETP�

32 854  journées

Taux d’occupation : 97,57 %

 RECETTES 	

 DÉPENSES 	

4 791 202,70 €

5 741 655,34 €

Personnels
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Places112

39 595  journées

Taux d’occupation : 97,46 %

Personnels

 RECETTES 	

 DÉPENSES 	

6 234 292 €

 7 266 653 €

96 �ETP�
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DÉVELOPPEMENT DE L’OFFRE

2024  

EN IMAGES

IMAGERIE :

Reprise et développement de 

l’activité d’ostéondensitométrie 

pédiatrique et adulte

CHIRURGIE : 

Fort développement, de l’activité 

notamment en chirurgie robotique 

Création  d’une filière 

Médecine vasculaire

Développement de 

la télésurveillance en 

diabétologie

FEMME�MÈRE�ENFANT :

Obtention du 2ème petit pas du 

label Prévenir pour mieux grandir
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PSYCHIATRIE :

Mise en place du dispositif en HDJ de 

prise en charge de patients en crise des 

secteurs de Cambo et Saint-Jean-de-Luz

GÉRIATRIE :  

Développement de nouveaux parcours 

en médecine ambulatoire à Bayonne

PROJET MÉDICO�SOIGNANT EN 

PSYCHIATRIE :  Lancement de la 

démarche

PSYCHIATRIE :

Convention avec les bailleurs 

sociaux pour améliorer l’accès au 

logement pour les patients suivis 

par la psychiatrie

GÉRIATRIE :

Plan de réouverture d’EHPAD 

et d’USLD

Actions de prévention  

des chutes en EHPAD
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IMAGERIE  :

installation du 3ème scanner à 

orientation cardiologique

EHPAD :

-Ouverture du PASA à Larrazkena

-Mise en œuvre d’actions de 

prévention bucco-dentaire pour 

les résidents

URGENCES :  

Préparation de la création du 

SMUR de Saint-Palais et de la 

transformation de l’USC en USIP

EHPAD :

Création du jardin partagé 

intergénérationnel de l’EHPAD de Sare

GÉRIATRIE :

Ouverture de l’Unité 

d’Hébergement Renforcée  

EPS de Garazi
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PHARMACIE  : 

PUI unique CHCB EPSG

PRÉVENTION  SANTÉ PUBLIQUE :

Signature du CPOM Prévention

PRÉVENTION  

SANTÉ PUBLIQUE :  

Ouverture de la maison de 

santé d’Amikuze

IMAGERIE  :

CHCB : Ouverture d’une deuxième 

salle de radiologie interventionelle 

G ARAZI : Ouverture du nouveau 

plateau d’imagerie publique

BIOLOGIE :

Renouvellement de  

nombreux automates
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CONSULTATIONS AVANCÉES :

Nouvelles consultations :

Oncologie / Neurologie / Chirurgie 

orthopédique

PARTENARIAT  

GARAZI EN ROSE :

Financement des soins de 

supports EPS de Garazi et CH 

de Saint-Palais 

PARTENARIAT AVEC LES CPTS : 

CPTS Hego-Lapurdi

CPTS des 3 provinces

PLAIE�TIL :  

Signature de la 

convention 

PROJET ARTEMIS  :

Accès direct à un 

spécialiste hospitalier pour 

les médecins de ville

RELATIONS VILLE�HÔPITAL
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PRÉLÈVEMENT DON D’ORGANES :  

Audit de l’agence de biomédecine 

et validation activité prélèvement 

d’organes

SÉCURITÉ DU SYSTÈME 

D’INFORMATION :  

Exercice de cybersécurité

ACCRÉDITATION D’ÉQUIPES :

-Chirurgie thoracique et vasculaire

-Anesthésie

-Oncologie (ESMO)

VISITE DE CERTIFICATION :

Préparation de la visite de certification  

commune aux 3 établissements du GHT  

en décembre 2025

PGHTSSE :

Simulation Plan Blanc Plan 

ORSEC Aéroport de Biarritz 

BIOLOGIE :

Accréditation  complète 

COFRAC du Laboratoire

QUALITÉ, GESTION DES RISQUES

GESTION DE CRISE
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PARTENARIAT :

Signature d’une convention dans 

le cadre d’une coopération entre le 

CHCB et l’UPPA

COOPERATION REGIONALE EN 

RECHERCHE :

Préfiguration d’un réseau aquitain de 

recherche en santé

DEVELOPPEMENT DE LA 

RECHERCHE : 

1
er

 appel à projet interne de 

recherche clinique (APIRC)

PROJET EUROPEEN REVITAL  

A GARAZI  :

Déploiement des technologies 

innovantes (exosquelettes) pour 

la rééducation des patients

GOUVERNANCE ET PILOTAGE :

Création du comité stratégique et 

identification des correspondants de 

chaque pôle et établissement

SÉMINAIRE DES 

MANAGERS DU GHT :

Dédié à l’innovation le 

27 juin 2024 à l’ESTIA

INNOVATION ET RECHERCHE
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SERVICE RÉANIMATION :

Réduction de l’utilisation du paracétamol 

par voie intraveineuse en remplaçant son 

administration par voie orale.

PRIX SECTEUR ESMS  

EHPAD LARRAZKENA :

Projet de toilette éco-conçue

prix de la Transition écologique en 

santé  FHF 2024

Lauréat du Prix FHF NA 

«  Transition verte  » 2024

UNITÉS DURABLE  :

Déploiement du dispositif «  unités 

durables  » au sein des services de soins

MOBILITÉS :

-Labélisation employeur «  pro-vélo  » 

niveau argent

-8ème au Challenge de la mobilité 

Nouvelle Aquitaine – 2024

LUTTE CONTRE LE GASPILLAGE 

PRÉCARITÉ ALIMENTAIRE :

Projet commun service restauration 

et instituts de formation

TRANSFORMATION ÉCOLOGIQUE



2 6   I    R A P P O RT  D’ AC T I V I T É  2 0 24  �  G H T  N AVA R R E- C ÔT E  B A S Q U E

ATTRACTIVITÉ, QVT  

               ET FIDÉLISATION

DÉVELOPPEMENT DE L’OFFRE DE 

FORMATION 

Création de l’IFMEM

Signature d’une convention avec 

l’Université Pau Pays de l’Adour

FONDS DE DOTATION  :

Les chiffres clés au 31/12/2024  

(depuis la création)

QVT  :

Amélioration de la qualité 

de vie au travail grâce au 

fonds de dotation

Mise en place des 

soirées d’accueil des 

internes du GHT
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CULTURE À L’HÔPITAL

CONCERTS  :  

Mini-concerts au pied du lit du 

patient en partenariat avec le 

Conservatoire Maurice Ravel Pays 

Basque

Partenariat avec le 

musée Basque de 

Bayonne

EXPOSITION :

«  Good Bye Hyppocrate  »

Hall d’accueil Saint-léon

PROJETS CULTURE ET SANTÉ :  

Atelier d’écriture en Psychiatrie 

Adulte

COULEURS
SOLIDAIRES

�(�I�������L�������—�������L

13 NOVEMBRE 2024
MUSÉE BASQUE DE BAYONNE

ENCHÈRES SOLIDAIRES

�)�R�X�V� �I���P�M�F�V�I���P�M�Q�M�X� �I




